



СОСТАВ ИСХОДНОЙ ИНФОРМАЦИИ 
для оценки системы менеджмента здоровья и безопасности 
при профессиональной деятельности 
(системы менеджмента OH&S) ____________________________________________________________________________________
наименование организации заявителя

1.1. сведения о производстве:
организационная структура, включающая основные и вспомогательные производственные подразделения, инженерные и административные службы с указанием связей между ними;
численность персонала, работающего в организации, на которого распространяется область применения системы менеджмента OH&S;
	система менеджмента OH&S
	численность, чел

	Общая (штатная) среднесписочная численность персонала, задействованного в области применения системы менеджмента OH&S
	

	Персонал, работающий посменно
	

	Персонал с неполной занятостью
	

	Персонал, привлекаемый по договору
	

	Персонал, выполняющий определенную деятельность/занимающий должности, которые считаются схожими или одинаковыми
	



сменность работ на основном производстве (количество рабочих смен)_________________
перечень подрядных (субподрядных) организаций и численность их работников_______________________________________________________________________
численность работников, занятых во вредных (опасных) условиях труда, подтвержденная материалами аттестации рабочих мест по условиям труда (по состоянию на текущий год) _________ человек;
перечень работ с повышенной опасностью (с указанием цеха, участка):
перечень применяемого оборудования и технических устройств, представляющих повышенную опасность: ________________________________________________________
перечень разрешений, лицензий на соответствующие виды деятельности:________________
1.2. сведения о системе менеджмента OH&S:
административно-функциональная схема системы менеджмента OH&S;
организационная структура службы охраны труда;
качественный и количественный состав службы охраны труда_________________________
перечень документов системы менеджмента OH&S:__________________________________
перечень документов других систем управления, распространяющихся на систему менеджмента OH&S: ______________________________________________________________
1.3. информацию о качестве функционирования системы менеджмента OH&S за прошедший календарный год:
данные о претензиях, жалобах по вопросам охраны труда;
данные по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда;
данные о несчастных случаях на производстве, профессиональных заболеваниях, аварийных ситуациях (за последние 5 лет).


Представитель организации ______________  _______________________  _________________
                                                               (должность)                   (подпись)                         (И.О.Фамилия)
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